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KAZANDIRDIKLARI

‘Bemm msanlarla llet151m1 giiclendirdi. Umit verdi.’

‘Hayatimi olumlu yonde etkiledi.
Arkadaslik, meslek gibi alanlarda
ne istedigimi daha diizgiin bir sekilde belirtti.’

‘Daha sabirli olmayi, daha siki calismayi,
daha diizenli ¢calismay1 ogrendim.’

‘Eksiklerimi bulup gidermemde yardimci oldu.
Yeni cozumler getirebildim sorunlarima.
Kararsizligimin ve korkularimin giderilmesini saglad1.’

‘Yeni insanlar tanidim.
Ilk defa gelecek planlarimla ilgili
farkli biriyle konustum.
Sanirim daha iyi bir iletisim kurabiliyorum.’
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‘Daha kararli olmami sagladi,
azimli ve caliskan olma ozelligimi arttirdi.
Asla pes etmemem gerektigini anladim.’

‘Kendime giivenmemi saglad.
Basarabilecegime inandim ve kararliligimi arttirdi.’

‘lletisimime giiveniyordum ama daha da giiclendirdi.
Guven, ozguven ve empati konularinda
cok sey katti. Tanimadigim bir buyiikle
nasil konusmam konusunda tecrube kazandirdi.’

‘Kendime giivenmem gerektigi ve ders calisma konusunda
daha cok bilinclendim. Kendimi ifade etmeyi 6grendim.’
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‘Yonderim uzakta,
ben bir garip asik gibi onun gelmesini bekliyorum.’

‘llk zamanlarda birazcik heyecanlandim
ama sonra zorlandigim konu olmad:.’

‘Bu programa ben ne katacagim konusunda zorlandim,
ben neler yapabilirim diye dusindum.’

‘Ilk basta biraz cekiniyordum
kendimi ifade etmek istemedim.
Ders calismam gerekiyordu bu beni geriyordu mesela.’

‘Baslarda tanimadigim insanlarla konusurken cekinirdim
ama simdi eskiye gore daha iyiyim.’

‘Hi¢ zorlanmadim cunku Yonderim
(‘; bana hep destek oldu.’ é)
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Program’da ne olsa daha iyi olurdu?



~ ONERILERI

‘Zaten su anda yeterli, daha cok gelebilirler.’

‘Her sey tam tamiyla iyiydi, eksik yoktu fazla vardi.
Cok sey katt1.’

‘Daha sik gorusebilsek guzel olabilirdi.’
‘Keske daha fazla yonderimle bulusabilseydim.’

‘Yonderlik Programi 2 yil ya da daha fazla sureli olmali.’

‘Su haliyle gayet iyi ve eglenceli. Miikemmelsiniz.’
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PROGRAM DEGERLENDIRMELERI

Yonlen olmaktan
ne kadar mutlu?

Programin iletisim becerilerini
ne kadar gelistirdigini diisiiniiyor?

Programin gelecege olan bakisini
ne derece olumlu etkiledigini diisiiniiyor?

Programin kendine olan bakisini
ne derece olumlu etkiledigini diisiiniiyor?

Yonderiyle goriismelerinde
kendini ifade edebilmek icin ne kadar olanak bulmugs?

v

DEGERLENDIRMESI

Yonderinin program siiresince kendisine
ne kadar (sosyal) destek sagladigini diisiiniiyor?
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Yonderinin hedeflerine ulasmasinda ve kariyerini planlamasinda (bolim,
iiniversite, meslek/calisma alanlar, vb.) onu ne kadar motive etmis?

Diger arkadaslarinin da bir Yonderi olmasi gerektigini diisiinen
Yonlen Orani

Yonlenlerin %29’u Yonderi ile gorisme suresini
yeterli bulmayip arttirilmasini oneriyor.
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OZ DEGERLENDIRMELERI

Yonderiyle iletisiminde
ne kadar girisimci ve acik?

Yonderine siirece iliskin
ne sikhikta geribildirim veriyor?

Yonderinden siirece iliskin
ne sikhkta geribildirim aliyor?

Yonderinle egitim ve/veya kariyer hayati ile ilgili
isteklerini/ hayallerini/ hedeflerini ne sikhkta paylasiyor?

Kendisi icin 6nemli oldugunu diisiindiigii ya da kendini gelistirmek istedigi
alanlarn Yonderiyle ne sikhikta konusuyor?
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Yonderiyle birlikte
aldigi kararlar ne derece uygulayabiliyor?
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'EN KEYIF ALINAN ANLAR

‘Kendme hitap eden karti secme:
Yuklerimin ve sorumluluklarimin farkina vardim.’

‘Kendi gelecegimi hayal etmem ve bunu yazmam...’

‘En basta duygularimizi ifade ettigimiz anda keyif aldim.
Bundan onceki atolyeye sikilacagimi disiinerek gelmistim
ancak bugun heyecan, merak, seving gibi duygularla geldim.’

‘Yonderime mektup yazarken cok mutlu oldum.’

‘Es degisimli kartla konustugumuz konular,
gozlerimizi kapatip hayal kurmamiz...’

‘Yazarak kendimi ifade ettim ve
yonderime mektup yazdim.’

: &
,;, im vake) Her dakikasindan keyif aldim.’
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~ ATOLYENIN KATTIKLARI

‘Hayal ettigin siirece yasiyorsun.
Cunku hayat hep hayalden ibaret.’

‘Cok sey ogrendim, herkesle iletisim halindeydik.
Cok guzel bir ortam vardi.’

‘Aldigimiz kararlari uyguluyoruz.
Aslinda "Belki kazanamam.” diyordum ama
su anda ne olursa olsun ucak miithendisi olacagim.’

‘Bugun, bir kere daha kendime guivenmem
gerektigini fark ettirdi.’
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~ ATOLYENIN KATTIKLARI

‘Kendimi ifade ederken etrafimdakilerin ne disiindiugunii
diusinmeden ozgiirce davranabilecegimi ogretti.’

‘Hedef belirlemek ve uymak...’

‘Kendimi kasmadan, heyecanlanmadan,
stres yapmadan ifade edebilme’

‘Yonderimle ne konusmam gerektigini ogrendim.’
‘Hayal kurmay1, hayallerimin pesinden gitmeyi ogrendim.’
‘Hayallerimi kagida dokmeyi...’

‘Gelisen teknoloji ve gelecegin meslekleri...’
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